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LABORAL I LEGISLATIVA GABINET BALEAR DE GESTIO LABORAL

Per ser Soci de PIMEM té a la seva disposici6 els serveis d’assessorament gratuit en materia
Laboral i Juridica, en el nostre Gabinet Balear de Gestié Laboral S.L.

També es posa a la seva disposici6, a preus molt competitius, els serveis de gestié en Materia
Laboral i Juridica.

L’assessoria i, sobre tot, la gestié laboral, son aspectes especialment delicats i motiu de
raonable preocupacié de tot empresari.

Gestionar aquest tema des de la propia empresa, per petita que aquesta sigui, no resulta
rentable. Primer pel temps que ocupa i que resta a la producci6 i benefici del negoci, segon, pel risc
que comporta a no estar al corrent de les possibles variacions en legislatures, convenis, etc. i tercer,
per a evitar nervis i preocupacions, perque, per molt ben cuidat i temps que s’hi hagi dedicat, en
qualsevol moment pot sorgir el intranquil-litzant dubte o una situacié complicada. Aquests sén motius
més que suficients per a confiar aquestes tasques a bons professionals.

ASSESSORIA

Contractes de treball.

Sous i Salaris.

Costos de Seguretat Social.
Convenis Col‘lectius.
Legislacions vigents.
Prevenci6 de riscos laborals.

o N N N
Pl S

GESTIO

Inscripcié d’empreses en la Seguretat Social i legislacié de llibres de matricula i visita.
Contractes de treball i alta en la Seguretat Social.

Confeccié de nomines i Seguretat Social.

Confecci6 de pagues extraordinaries.

Confecci6 d’IRPF models 1101 190.

Tramitaci6 de parts de baixa/alta I. T. i parts d’accidents de treball.

Confeccio de rebuts de saldo i liquidacions (“Finiquito”).

Confecci6 de certificats d’empresa.

Tramitacié de acomiadaments, assisténcia i representacié en I’'SMAC.

Assisténcia i representacio en inspeccions de treball.
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FiscaL 1 COMPTABLE CopIME

AssEssOrRIA CoMPTABLE — FiscaL
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Creaci6 de empreses: Persones Fisiques, Comunitats de Bens, etc.

Constitucié de Societats Limitades, Anonimes i qualsevol tipus d’associacions.

Gestions amb la Agencia Tributaria (Altes, baixes, requeriments, recursos, certificats, etc.)
Gestiones en la Seguritat Social, regim de Autonoms (Altes, Baixes, Tramitacions de baixes
por L. T., maternitat, etc.)

Comptabilitat

Moduls.

Declaracions de 1’ Agencia Tributaria:

> L. V. A, liquidacions trimestrals i resum anual (mod. 300, 310, 390, 347...).

> L R.P.F., pagaments fraccionats i resum anual (models 130, 131, 184).

> L. R.P.F,, retenci6 sobre el lloguer de locals comercials (models 115, 180).
Declaraci6 de Renta.

Impost sobre Societats i Comptes Anuals.

Assessoria Fiscal en general.

ASSESSORIA EMPRESARIAL

A\

Assessorament juridic.

Assessorament financer i gestié de credits, a baix tipus d’interes.

Gestié de Avals, per a la concessié de credits a través de ISBA (Societat de Garantia
Reciproca).

Tramitaci6 de Subvenciones de les diferents Conselleries, especialment, les de Comerg,
Serveis, Industria i Treball.

Tramitaci6 del paro tnic, en les seves diverses modalitats

Legalitzacid de las empreses en les respectives Conselleries:

> Alta, canvi de titular, de denominacié, de grup o de categoria en la Conselleria de
Turisme.

Alta en la Conselleria de Comerg.

Alta en la Conselleria de Treball.

Alta en la Conselleria de Sanitat.

Obtencio del Llibre de Menjador Col-lectiu.

Alta i modificacié en la Conselleria de Industria, per als sectors d’indistria, construccio,
automocid, alimentacio, etc.).

Tramitaci6 de 1’Alta i Canvi de Titular en el Ajuntament (Llicéncia de Activitats).
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J URIDIC T LEGAL GABINET JURIDIC

DiriGiT AL Soct PIMEM

7% Consultes legals en qiiestions:

= Mercantils i administratives.

== Arrendament de negocis.

== Propietat horitzontal.

=& Etcetera.

Redacci6 de contractes.

Arrendament, traspas, compra i venta.

Constitucié de societats.

Presentacié d’al-legacions.

Interposicié de recursos davant les Administracions Publiques.
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DIRIGIT A LES ASSOCIACIONS

7 Consultes legals en qiiestions:

== Civil.

=& Mercantil.

=& Administrativa.

= Penal.

=& Etcetera.
Supervisié de les normatives vigents.
Elaboracié d’informes sobre la normativa vigent.
Interposicié de recursos davant les Administracions Publiques.
Redaccio d’estatuts o modificacié dels existents.
Altres tramits davant les Administracions Publiques.
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GUPImME,S.L.

UrsanNisTicA 1 TECNICA GUPIME

Assessoria a les Industries.

Estudi i elaboracié de projectes tecnics.
Assisténcia a les associacions en convenis de col-laboracié amb les Administracions Publiques
Area tecnica de Sanitat.

Area d’estudis técnics i investigacié de mercat.
Area d’enginyeria minera.

Area d’enginyeria Industrial.

Llicencia d’activitats.

Lliceéncia d’obertura.

Augment de potencia.

Impacte ambiental.

Estudis Urbanistics.

Desenvolupament del sol.

Poligons Industrials.
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RISCS LABORALS GaBINET DE PREVENCIO DE Riscs LABORALS

OBjECTIU

Servei d’informacié i assessorament dirigit a empreses i treballadors, amb 1’objectiu de
fomentar una cultura preventiva en tots els nivells de ’empresa, avangar cap a la millora de les
condicions de treball i facilitar el compliment de totes les obligacions legals relatives a la Prevenci6 de
Riscos Laborals.

=t Formar, informar i assessorar a empresaris i treballadors sobre totes les qiiestions relatives a la
prevencid de riscos laborals, tant en els seus aspectes organitzatius, com en els legals

4 Fomentar la millora continua en les empreses, en el tema de riscos laborals.

% Promocionar la seguretat i salut dels treballadors en les empreses.

DiriciT A

Empresaris que desitgin complir la normativa sobre Riscos Laborals en la seva empresa. 1
promoure la millora continua en la Prevencié de Riscos Laborals en la seva empresa basada en una
amplia cultura preventiva, que englobin tots els nivells.

Treballadors designats i Tecnics en Prevencié de Riscos Laborals De tots els nivells, amb
responsabilitats en materia de Riscos Laborals en la seva empresa, que precisin assessorament
especific o ajuda en la seva labor preventiva.

Emprenedors que, desitjant posar en marxa el seu propi negoci, precisin un assessorament en
l‘area de prevencio de riscos laborals centrats en el sector productiu de que es tracti.

Quit OFERIM?

Assessorament personalitzat en materia de Prevencié de Riscos Laborals
Resoluci6 de consultes, tant presencials, com telefoniques i per correu electronic.
Estudis especifics i sectorials sobre riscos, grau d’implantaci6 de ’acci6 de gestié de prevencid.
Accions concretes d’informacid, difusié i sensibilitzacid, Jornades tecniques.
Informacié en materies de Prevencié de Riscos Laborals a través de la pagina web de PIMEM
(www.pimem.es/prl)
=¥ Guies preventives, tant generals com sectorials.
<k Models i tipus de documents, tals com Plans de Prevencid, Avaluacié de Riscos, Registres, etc.
<& Informacié sobre recursos preventius acreditats per a actuar en Mallorca: Serveis de Prevencid,
Miitues d’ Accidents, Auditors, Formacio, etc.
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Costs

Gratuit per a totes els associats a PIMEM. Aquest servei esta subvencionat per la Direcci
General de Salut Laboral (Conselleria de Treball i Formacid) del Govern Balear y per la Fundacion
para la Prevencion de Riesgos Laborales, de caracter estatal.
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CENTRE DE FOrRMACIO PIMEM Formacio

El Centre de Formacié PIMEM respon als constants canvis que el mercat actual planteja dia a
dia a les petites i mitjanes empreses. Amb aquest fi es dissenyen cursos i es solliciten les subvencions
necessaries per a impartir-los, de forma que, al Soci de PIMEM li surti totalment gratuit.

El Soci de PIMEM esta peridodicament informat dels cursos que s’organitzen. Cursos
de qualitat que contemplen practicament totes les arees:

Noves tecnologies, informatica.
Direccié de recursos humans.
Prevenci6 de riscos laborals.

Qualitat en les empreses.

Idiomes.

Area laboral, fiscal i comptable.
Ventes, comercialitzacié 1 marqueting.
Etcetera.
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FEIM EMPRESA Pmvem FEmv EMPRESA

PIMEM, en la tasca per defensar els interessos dels empresaris i contribuir al seu creixement i
estabilitat posa en marxa la iniciativa «Feim Empresas» mitjancant entrevistes personalitzades a les
persones emprenedores amb una idea o projecte de negoci i a les PIME en funcionament.

Un servei gratuit d'informacié i assessorament empresarial que es dirigeix tant a les persones
emprenedores que es plantegen crear el seu propi negocio, com a les PIME que volen
assessorament per reforcar la gestié del seu negoci, per consolidar-se o que tenen un pla de
modernitzacié o ampliacio.

Aquest servei forma part de les accions de la Xarxa d'Orientacié Laboral que promou
el Servei d'Ocupacio de les Illes Balears i que son confinades pel Fons Social Europeu 1 la

Conselleria de Treball 1 Formacio.

PERSONES EMPRENEDORES

Passos a seguir per a constituir la seva empresa:

Maduracié6 de la idea de negoci.

Informaci6 dels nous jaciments d'ocupacio.

Elaboracié del pla d'empresa.

Analisi de viabilitat del projecte (estudi economic i financer).
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Assessorament integral de la posada en marxa de I'empresa i seguiment:

Estudi de la forma juridica més adequada.
Tramits de constitucid.

Recerca de fonts de finangament.
Informacié sobre ajudes i subvencions.
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A Lgs PeriTes 1 MiTjaNeEs EMPRESES EN FUNCIONAMENT

Informacié i assessorament sobre qiiestions relacionades amb el manteniment de la
competitivitat, la modernitzacié o 1'ampliacié del negoci.

Millora i reforg de la gestié del seu negoci.

Informacié sobre incentius i subvencions a empreses en funcionament.

AQUEST SERVEI TAMBE OFEREIX

7% Xarxa de supoert i intercanvi d'experiencies.
7 Informaci6 periodica actualizdada per correu electronic.
s Accions formatives.
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PusLiCITAT 1 ARTS GRAFIQUES Comunicaci6 PIMEM

El gabinet de publicitat i disseny grafic posa a disposicio del Soci i de les Associacions de
PIMEM un complet i professional servei d’assessoria, gesti6 i realitzacié en el camp de la
comunicacio i la imatge d’empresa.

Arts grafiques — Impremta.

Disseny del logotip de la seva empresa.

Linees d’impresos: Cartes, targetes comercials, sobres, factures, etc.
Fulletons, Octavilles, etc.

Cartells: Promocions, rebaixes, etc.

Retols, Ferratines.

Publicacions, revistes associacions, butlletins.

Memories, Catalegs, etc.

Pagines web.
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GABINET D'ORIENTACIO LABORAL GOL.

Aquest gabinet és totalment gratuit, ofereix un servei d’informacié i assessoria individual
dirigit a totes aquelles persones entre 16 i 65 anys que cerquin feina o desitgin millorar 1’actual. El
contacte diari amb els beneficiaris d’aquest servei ens permet tenir un coneixement exhaustiu dels
perfils professionals existents en el mercat de treball, als que assessorem partint de les necessitats de
les empreses.

BORSA DE TREBALL Borsa DE TREBALL

Aquest servei és totalment gratuit, li facilita a 'empresari poder trobar a la persona més
adequada per a ocupar un lloc de feina a la seva empresa.

Per a contactar amb la Borsa de Treball no es necessari desplagar-se, pot fer-ho a través
d’Internet (www.pimem.es) o cridant al telefon 971.460.022.

La Borsa de Treball de PIMEM no €s un servei de seleccié de personal, ni fa judicis de valor
damunt la idoneitat dels candidats, simplement el posara en contacte amb les persones, el perfil de les
quals respongui als requisits sol-licitats per voste (edat, nivell d’estudis, experiéncia professional, lloc
de residencia, etc.) i la decisi6 d’elegir és seva.



GABINET LABORAL DE GESTIO LABORAL

OriciNa PaLma

Avinguda Alemanya, 4 — ler
07003 Palma de Mallorca
Tel. 971.757.801

Fax. 971.757.815

laboral @gabinetlaboral.com

Oricina MANACOR

Avinguda Mossén Alcover, 39 A
07500 Manacor

Tel. 971.844.148 -49

Fax. 971.846.357
manacor@gabinetlaboral.com

Pagina Web: www.gabinetlaboral.com

CorivE S. A.

Oriciva Inca

Avinguda Bisbe Llompart, 70-1er.
07300 Inca

Tel. 971.880.356
Fax.971.502.791

OriciNa PaLMa

Reina Escaramunda, 1-A 3°2°
07003 Palma de Mallorca
Tel.971.719.087

Fax. 971.718.406
copimesa@terra.es

OriciNna MANACOR

Avinguda Mosseén Alcover, 39 A
07500 Manacor
Tel.971.844.148 -49

Fax. 971.846.357
copimemanacor@terra.es

GABINET JUripic PiMEM

OriciNa Inca

Avinguda Bisbe Llompart, 70-1er.
07300 Inca

Tel. 971.880.356

Fax. 971.502.791

Via Alemanya n° 2 3°
07003 Palma de Mallorca

Tel. 971.206.614
Fax. 971.757.268
juridic@pimem.es

Gueive S. L.

Reina Escaramunda, 1 — 3° 2?
07003 Palma de Mallorca

Tel. 971.711.284
Fax. 971.712.847

gupime @ gupime.com

Pagina web: www.gupime.com



GABINET DE PREVENCIO DE Riscs LABORALS

Oricina PaLma OriciNna MANACOR OriciNa Inca

Via Alemanya n° 2 3° Avinguda Mosseén Alcover, 39 A Avinguda Bisbe Llompart, 70-1er.
07003 Palma de Mallorca 07500 Manacor 07300 Inca

Tel. 971.206.614 Tel. 971.844.148 -49 Tel. 971.880.356

Fax. 971.880.056 Fax. 971.846.357 Fax.971.502.791
riscoslaborals@pimem.es pimemmanacor@gmail.com

Pagina web: www.pimem.es/prl

PivMveM ForMACIO

Via Alemanya n° 2 3°

07003 Palma de Mallorca

Tel. 971.460.022

Fax. 971.757.268
recepcio@pimemformacio.com

Comunicacio PIMEM

Via Alemanya n° 2 3°
07003 Palma de Mallorca
Tel. 971.460.022

Fax. 971.757.268
comunicacio@pimem.es

GABINET D'ORIENTACIO LABORAL (GOL)

Via Alemanya n° 2 3°
07003 Palma de Mallorca
Tel. 971.460.022

Fax. 971.757.268

laboral @ gabinetlaboral.com

BoRrsA DE TREBALL

Via Alemanya n° 2 3°
07003 Palma de Mallorca
Tel. 971.460.022

Fax. 971.757.268
orientacio@pimem.es



